厦门立林科技2017年校园招聘简章
· 公司简介

厦门立林科技有限公司是专业的社区安防系统设备供应商，致力于借助前沿的视频通信、移动互联、物联网、云技术等尖端技术，整合立林楼宇对讲、智能家居、视频监控、智能停车管理等系统产品，为客户提供完整的智慧家庭、智慧社区解决方案。

· 公司愿景：打造国际品牌、实现长青基业
· 公司产品：楼宇对讲、、智能家居、智慧社区、智能停车场、视频监控……
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· 我们的客户
恒大地产、招产地产、万科、融创集团、华润、阳光100、绿城集团、泰禾集团、涨信地产、世茂房地产、金地集团……
· 我们寻觅的精英：
	岗位
	软件开发工程师
	测试

工程师
	硬件

工程师
	驻外销售工程师
	驻外技术支持工程师
	
	

	人数
	5
	7
	5
	40
	20
	
	

	专业
	计算机、软件、电子等理工类相关专业
	电子类、通信类相关专业
	不限
	电子相关专业

	学历
	本科、硕士
	大专、本科


岗位具体要求：
· 软件开发工程师（5人，工作地点：厦门市）

要求：1、本科及以上学历，

2、专业要求：计算机、电子工程、软件工程、无线电、自动化、自动控制、通信工程、应用物理、应用数学、仪器仪表、检测/测控技术、机械电子、汽车电子等专业
3、对研发工作有浓厚兴趣，喜欢面对有难度、有挑战的技术工作，勤奋好学、严谨务实。

4.良好的学习能力和钻研精神，良好的自我管理能力、沟通能力和团队合作精神，个性开朗，心态积极，追求卓越，不甘平庸。

5.在校期间曾参加过建模竞赛、程序设计大赛、电子设计大赛、机器人大赛等专业性竞赛者，获得过程序员、软件设计师证书者，或有专业技术领域的实践经验者优先考虑。
培养方向：C/C++/JAVA应用软件工程师、C/C++嵌入式软件工程师、C/C++软件算法工程师等方向
· 硬件开发工程师（5人，工作地点：厦门市）

要求; 1、重点本科或硕士学历，电子、通信等相关专业；
2、责产品方案开发及改进；
3、具有良好的硬件功底和扎实的模电、数电基础；
4、擅长单片机软、硬件设计，熟悉电子硬件电路设计；
5、在校期间曾参加过建模竞赛、程序设计大赛、电子设计大赛、机器人大赛等专业性竞赛者优先；
6、有良好的组织能力，分析能力，协调能力，具备优秀的团队意识。
培养方向：硬件工程师、强电工程师、射频工程师、PCB工程师等岗位

· 测试工程师（7人，工作地点：厦门市）

要求
1、 本科及以上学历，电子类、计算机、软件工程，通信工程类相关专业。
2、 了解测试理论、流程和方法，具备基础的测试理论知识，对测试岗位感兴趣
3、 有较强的逻辑分析能力、测试辩证能力、根据测试流程执行用例，提交问题，分析跟踪问题、总结梳理测试报告。
4、 良好的学习能力，能够快速掌握产品功能、业务逻辑，能主动学习工作所需技能，提升测试能力。
· 驻外销售工程师（40人）

工作地点：包头、哈尔滨、长春、北京、天津、青岛、重庆、贵阳、成都、武汉、南昌、杭州、广州、厦门
要求：1、大专以上学历，专业不限
2、 性格外向，善与人交往，有激情，为人坦诚、踏实，吃苦耐劳
3、 能适应长期驻外，责任感强，能承受较大工作压力。
4、 在校曾担任校学生会干部或经常参加、组织大型活动者优先考虑
工作内容：负责产品推广、销售及维护

· 驻外技术支持工程师（20人）
工作地点：长春、北京、重庆、合肥、贵阳、武汉、南昌、杭州、广州、厦门
要求： 1、大专以上学历，电子类相关专业

2、模电、数电基础扎实，动手能力强，参加过电子大赛者优先，适应长期驻外

3、主动性和责任心强，具备良好团队合作能力和沟通能力，具备良好的抗压能力

工作内容：
1、对客户进行技术培训，提供施工、安装、调试等技术指导，协助客户推进项目实施，对负责的项目保持跟进； 
2、对技术问题进行排查和解决，并对客户的需求进行引导、收集和跟进解决。
3、配合销售进行产品售前的功能演示、技术交流和方案编写，挖掘、引导客户需求等

· 招聘流程
网申、宣讲会     笔试        初试     复试     录用
· 应聘携带材料：个人简历1份，黑色水笔1支
· 简历投递方式
1、校园招聘现场投递简历；

2、、厦门人才网、前程无忧、智联招聘查询“立林科技”在线投递简历

3、可将简历命名“姓名+学校+应聘岗位” 发送至zhaopin@leelen.com。

· 注意事项
1、参加面试的2017年应届毕业生，须无不及格科目，成绩优良，在校无任何不良记录；
2、面试时间、地点、面试名单将及时发布在学校就业网站、或手机短信形式通知，请同学们关注学校就业网、手机短信等，保持联系方式畅通。
· 薪资和福利

1、薪资
· 培训期：已录用毕业生在2017年初在总部接受1-3月集中培训，培训期间提供免费食宿和生活补贴 
· 薪资：提供具有竞争力的薪酬结构体系，年底有双薪、年终奖等（驻外岗位薪酬结构根据地区不同，有所不同）

2、培训成长

· 完善的培训体系，提供全方位知识技能培训。拥有公司内部讲师、外部知名专家教授、咨询公司等众多讲师资源，打造立林特有的学习型团队
3、食宿

· 公司总部设有员工食堂，提供免费工作餐 
· 公司总部提供现代化公寓宿舍，内配热水器、空调、彩电等，3人/间

· 驻外人员提供免费住宿或发放住房补贴。
4、其他福利
· 五险一金（养老、医疗、生育、工伤、失业险、住房公积金）

· 公司为员工上下班提供免费班车
· 年度免费体检

· 享受国家规定各种假期，社保、医保等保险

· 公司设有多功能厅、乒乓球、台球活动室等娱乐设施

· 员工享有防暑降温费、过节费、双薪、年终奖等
· 公司每年定期或不定期举办各种文体活动，如尾牙晚会、中秋博饼、五·一郊游、三·八妇女节及体育比赛等；部门不定期组织旅游、聚餐等活动
· 联系方式  
· 联系人：曾小姐                   联系电话：0592-6157772 

· 公司网址：www.leelen.com          邮箱：zhaopin@leelen.com
· 咨询QQ：3277901544  
· 公司地址：厦门集美台商投资区孙坂南路65号   邮编：361021
